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Mantenedora: Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Adamantina
CNPJ; 43.002.005/0001-66

Periodo: 01 de Julho de a 30 de Julho de 2020

Enderego: Rua Joaguim Luiz Vian n° 209 - Bairro: Centro

CEP: 17.800-000 Municipio: Adamantina Estado: SP  Telefone: (18) 3502-2200

Descricao: O Hospital de Adamantina & uma Instituicdo Filantropica, sem fins |lucrativos,
possul 119 leitos, sendo 5 (cinco) leitos de unidade de terapla intensiva. Atualmente a Santa Casa
disponibiliza servigos de fisioterapia, atendimentos nutricionais, servigos de hemoterapia, SeMVIGos
de hemodialise, atendimentos de fonoaudiologia. diagnéstico por imagem & labaratorio de analises
clinicas e citopatologia. Além dos servigos prestados sdo dispenibilizados atendimentos medicos
na especialidade de Clinica Cirurgica. Clinica geral, Cardiologia, Otorrinolaringologia. Ginecologia,
Obstetricia, Ortopedia, Pediatria, Endocrinologia, Gastrenterologia, Cirurgia Vascular, Oftaimologia
e Reumatologia. A Santa Casa se firma como referencia em atendimentos de media e alta
complexidade para 10 municipios com uma populagao total de 150mil habitantes.

O Pronto Socorro se firma como a principal porta de entrada de urgéncias e emergéncias e
se trata de complemento aos servicos de saude hospitalar @ ambuiatorial prestados a gualguer
individuo que deles necessitem, observada a sistematica de referéncia do Sistema Unico de
Saude - SUS.
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Objetivo: O recurso financeiro ¢ destinado ao desenvolvimento de atividades de aprendizagem
profissional e social dos alunos dos Cursas de enfermagem, farmacia, fisioterapia, medicina,
nutricao e psicologia.

Justificativa: a convenente necessita de estrutura hospitalar local adequada, regularmente
convenia ao sisterna Unico de saude, para realizagéo das atividades a praticas e dos estagios dos
alunos dos cursos de enfermagem, farmacia, fisioterapia, medicina, nutricdo e psicologia. Alem de
permitir o desenvolvimento e aprimoramento do ensino nos cursos de graduacéo da area da

salde da convenente,

Meta a Ser Atingida: Quantitativa

Disponibilizacdo de campo | Disponibilizagaoc de | Quantidade disponivel de campos de
de estagios para os alunos |campos de estagio. estagio mes.

'da UNIFAI para participar
das atividades de praticas,

para todos 0s  CuUrsos

descritos nesse Plano de

Trabalho. J

Meta a Ser Atmglda Quahtatwa

e Exceiente !

{Guanhdade
Quantidade de Avaliagbes) x 100

das ﬂvahaqao semestraidas :

Auallai;éiﬂ - qualltatwa

atividades praticas pelos docentes.
docentes para boa formagao
académica dos alunos da
UNIFAL ‘ |

DISCRIMINATIVOS DOS RECURSOS RECEBIDOS EXERCICIOS: 2019/2020
JULHDIZGED CentrGUnwerSL‘tanode Adamantma UNIFN N

Cnnvenente Gonvaniada Crnnngrama Parr.elas Valor Pactuado
desembolso Pactuados
Centro Irmandade da
Universitario de Santa Casa de
Adamantina - Misericordia de 13 meses 13 R$2.335.706,10
UNIFAIL | Adamantina. |
TOTAL PACUTUADO RS 2.335.706,10
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Convenente Conveniada Cronograma Data de
desembolso recebimento
Centro Irmandade da
Universitario de | Santa Casa de 1% Més (Julho/2019) 03/07/2019 179.668.70
ﬁiﬁ;”ﬂ“'”a = E&Zﬁ;;gﬁ:;de 2o Mes qﬂg_ustafzn% 9) 05/08/2019 17966070 |
03° Més (Setembro) (4/09/2018 179.669.70
04" Més (Cutubro) 03/10/2018 175.669.70
05" Més (Novembro) 18/11/2019 178.668,70 ]
06" Més (Dezembro) 17112/2019 179.669,70
| 07°Més (Janeiro) 10/01/2020 179.669,70
08° Més (Fevereira) 20/02/2020 179.669,70
09" Mas (Margo) 20/03/2020 179.699.70
10" Més (Abril 15/04/2020 179.609,70 n
119 Més (Maio) | 20/08/2020 179.669,70
12° Més (Junha) 19/06/2020 | 174 669.70
i 13° Més (Jutho) 17/072020 17066970 |
TOTAL RECEBIDO R$ 2.335.706,10

RECURSD FlNAHCE_IRD ~\ALOR EM ABERTO EM 2020

Convenente Conveniada ‘ Cronograma Data de Valores em
desembaolso recebimento aberto
Centro Irmandade da ‘ ‘
Universitario de | Santa Casa de ‘ P )
Adamantina — Misericordia de MR gRD) B
UNIFAL | Adamantina. | ‘
TOTAL EM ABERTO R$ 179.669,70

RECURSO FINANCEIRO — A RECEBER POSTERIORMENTE 2020

Convenente Conveniada Cronograma N° de Parcelas = Valor a receber
desembolso a receber
Centro | Irmandade da ‘
Universitario de Santa Casa de .
Adamantina — ‘ Misericordia de e sl ‘ TERBaRTY
‘ UNIFAI. Adamantina. ‘ |
TOTAL EM ABERTO | R$179.669,70
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Adamantina— SP, 06 de Julho de 2020.
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Oficio n® 218A/2020

Adamantina, 01 de Julho de 2020.

Tem o presente a finalidade de ofertar ao CENTRO
UNIVERSITARIO DE ADAMANTINA, nos termos do plano de trabalho referente ao
Termo de Colaboragdo 001/2018, vagas para campo de estagio para o més de Julho de

2020 conforme descrito na tabela abaixo.

— 5|

Curso N2 de vagas de estagio
Enfermagem _ 40
Medicina 287
Fisioterapia 36
Mutricao - 15 ]
Psicnldgia &
Farmacia 12

Por fim, colocamo-nos ao vosso inteiro dispor, e ao
mesmo tempo aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de estima

e consideracdo.

nardo
- Provedor
V.4
.a/'l‘
/
VA

llustrissimo Senhurl‘-“"ff [
Prof. Dr. Paulo Sérgio da Silva PROTOCOLO
Reitor do Centro Universitario de Adamantina - UNIFA| CAMEF-_EEE.:E . ;
Adamantina-SP IN? . FOE sl
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